石家庄学院

教师赴＿​​​＿＿​​​（单位）挂职锻炼协议书

甲方（挂职单位）：

乙方：石家庄学院

根据《石家庄学院教师挂职锻炼实施办法》，石家庄学院组织安排教师到＿​​​＿＿＿＿（单位）挂职锻炼，提高专业实践能力，同时也为＿​​​＿＿＿＿（单位）完成一定工作任务，进一步加强双方的沟通与合作。经双方协商，达成如下协议：

第一条  石家庄学院＿​​​＿＿​​​​​​院（部）​​​教师​​​＿​​​＿​​​​​​＿​​​＿​​​自​​​＿​​​＿​​​​​年＿​​​＿​​​月＿​​​＿​​​日到​​​＿​​​＿​​​年​​​＿​​​＿​​​​​月​​​＿​​​＿​​​​​日在甲方进行（脱产/在职）挂职锻炼计＿​​​＿​​​个月，具体挂职锻炼时间安排如下：
1. ＿​​​＿​​​​​年＿​​​＿月到​​​＿​​​＿​​​年​​​＿​​​＿月​​​​​，每周＿​​​＿＿＿＿到岗；

2. ＿​​​＿​​​​​年＿​​​＿月到​​​＿​​​＿​​​年​​​＿​​​＿月​​​​​，每周＿​​​＿＿＿＿到岗；

3. ＿​​​＿​​​​​年＿​​​＿月到​​​＿​​​＿​​​年​​​＿​​​＿月​​​​​，每周＿​​​＿＿＿＿到岗；

第二条  乙方挂职锻炼教师在挂职单位担任＿​​​＿＿职务或负责＿​​​＿＿工作（岗位所在部门负责人姓名：＿​​​＿​​​​​​＿​​​＿​​​，联系电话：手机            ​​​座机            ），并须完成以下工作任务并形成材料性成果：

1.

2.

3.

4.

第三条  乙方挂职锻炼教师要严格遵守甲方的规章制度，保守机密，遵守工作时间安排，其考勤由甲方负责，请假需得到甲方批准，如有违反，按照甲方工作单位的相关规定处理。乙方教师要完成甲方交付的符合挂职锻炼内容的工作任务。

第四条  甲方安排的挂职锻炼岗位要不损害其身心健康并符合法律法规的规定；甲方在乙方教师进入工作现场前对乙方教师进行入场施工安全教育，并根据工作岗位的需要为乙方教师配备必要的安全防护措施，发放必要的劳动保护用品。

第五条  甲方需对挂职锻炼教师的工作情况进行考核。挂职锻炼结束后，甲方根据教师挂职工作情况填写挂职工作鉴定。

第六条  未尽事宜，双方协商解决。本协议一式四份，甲乙双方各执二份。

甲方（章）：                         乙方（章）
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