附件2
科技创新青年突击队评价指标和评分标准
	评价指标
	评分标准
	参考分值（分）

	队伍建设
	主要考察青年突击队规范建设情况。按照《关于加强新时代青年突击队工作的意见》要求，以青年科技人才为主体，围绕本地区、本行业、本单位产业发展重点卡点和科技攻关难点堵点，规范组建队伍，组织体系健全，制度机制完善，队员关系融洽，突击攻坚任务目标明确。
	15分

	经验做法
	主要考察青年突击队围绕任务目标开展工作情况。致力于突破关键核心技术瓶颈，解决“卡脖子”难题，加速科技成果转化，提升产业竞争力。通过搭建创新平台，开展创新攻关，培养青年创新人才等，激发青年创新潜能和创新活力，促进青年突击队员在比学赶超中完成突击攻坚任务。
	30分

	成效成果
	主要考察青年突击队任务目标的完成情况和工作实效。青年突击队在任务攻坚中产生的经济效益、社会效益等，在实际生产或工作中的突出作用，特别是取得的领域内标志性、突破性成果。
	30分

	示范带动
	主要考察青年突击队作用发挥情况。青年突击队及时提炼总结工作经验，形成典型案例，事迹得到各级媒体宣传报道等，充分发挥榜样示范和辐射带动作用。
	15分

	现场表现
	每支队伍路演展示不超过8分钟。路演主题鲜明、重点突出、形式生动。语言表达能力强，逻辑清晰，服装、表情、肢体语言得体。
	10分
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